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Acceptation des règles de contractualisation 
avec le réseau Handicap International  

/ Humanity & Inclusion (HI) 
A remplir par le représentant de la personne morale soumissionnaire au présent marché 

Je soussigné(e) {Insérer Nom et Prénom}, représentant de la personne morale {Insérer Nom} 
enregistrée au registre du commerce et des sociétés sous le numéro {Insérer numéro 
d’enregistrement légal}, au sein de laquelle j’occupe la fonction de {Insérer intitulé de poste}, 

OU 

Je soussigné(e) {Insérer Nom et Prénom}, travailleur indépendant, enregistré au registre du 
commerce et des sociétés sous le numéro {Insérer numéro d’enregistrement légal}, 

Certifie avoir lu, compris et accepté les documents suivants présents sur notre site www.hi.org : 

- Les bonnes pratiques commerciales 

- Les conditions générales d’achat 

- La politique de lutte contre les fraudes et la corruption 

- Le Code de Conduite  

- La politique de Protection de l’Enfance  

- La politique de Protection des bénéficiaires contre l'Exploitation, les Abus et le 
Harcèlement Sexuels 

- Le Cadre de Protection contre les abus sur les bénéficiaires, les communautés et le 
personnel d’Humanité & Inclusion (Safeguarding) 

Attention, ces documents font partie du pack contractuel obligatoire pour le présent marché. 

Au nom de la personne morale que je représente, ou en ma qualité de travailleur indépendant, 
j’accepte par la présente les termes de l’ensemble des règles du réseau HI mentionnées ci-dessus 
et m’engage à réaliser les meilleures performances dans l’exécution du présent marché en cas 
d’attribution. 
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En signant la présente déclaration, je certifie que je, ou la personne morale que je représente, n’a 
pas participé, et veillera avec tous les efforts possibles, à ne pas participer ou à fournir un support 
matériel ou toute autre ressource à des individus ou des entités qui commettent, tentent de 
commettre, préconisent, facilitent ou participent à des fraudes, corruptions actives ou indirectes, 
collusions, pratiques coercitives, implications dans une organisation criminelle ou toute autre 
activité illégale, ou encore qui ne respectent pas les Droits de l’Homme ou droits sociaux de base 
et les conditions de travail minimum telles que définies par l’Organisation Internationale du Travail 
(OIT), en particulier concernant le non-travail des enfants, la non-discrimination, la liberté 
d’association, le respect des salaires minimum, l’absence de travail forcé et le respect des 
conditions de travail et d’hygiène ; ou encore le non-respect des législations et réglementations 
environnementales nationales ; ou le non suivi des recommandations de l’agenda environnemental 
du réseau HI incluant ses meilleures pratiques. 

Enfin, je certifie par la présente que je, ou la personne morale que je représente, ne sommes 
impliqués dans aucun procès en cours, dans aucune action ou recours en justice, comme plaignant 
ou comme accusé, en son nom ou au nom de toute autre entité, pour des actions relatives à des 
fraudes, corruption ou toute activité illégale, et n’a jamais été reconnu coupable de telles pratiques. 

Nom, Prénom :       Date :  

Fonction :          Signature : 

Cachet : 
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